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MEDICI DI MEDICINA GENERALE  
(assistenza primaria - continuità assistenziale) 

ACCORDO INTEGRATIVO REGIONALE PER LA RIDETERMINAZIONE DEI FONDI AIR 
LIMITATAMENTE ALL’ANNUALITA’ 2023 

Le parti 

VISTO l’Accordo collettivo nazionale (ACN) per la disciplina dei rapporti con i Medici di medicina generale, 

reso esecutivo con l’intesa Stato-Regioni del 29 luglio 2009 e ss.mm.ii.;  

VISTO l’Accordo integrativo regionale per la Medicina generale (AIR) del 28 aprile 2010, in attuazione di 

quanto previsto dall’ACN del 2009, approvato con la deliberazione della Giunta regionale n. 19/9 del 

12.05.2010; 

VISTA la DGR n. 49/26 del 05.12.2019 ad oggetto “Medici di Medicina Generale. Accordo integrativo regionale 

per la rideterminazione dei fondi di cui all’AIR del 28.04.2010”; 

VISTA la L.R. n. 5 del 5 maggio 2023 recante “Disposizioni urgenti in materia di assistenza sanitaria” 

CONSIDERATO, in particolare, l’art. 1, c. 2 della menzionata L.R. n. 5 il quale dispone che “Al fine di garantire 

uniformi livelli essenziali di assistenza nel territorio, nelle more della stipula del nuovo accordo integrativo 

regionale previsto ai sensi dell'Accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di 

medicina generale ai sensi dell'articolo 8 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 (Riordino della 

disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421), e successive 

modifiche ed integrazioni - triennio 2016-2018, le risorse di cui all'articolo 5, comma 9, della legge regionale 

21 febbraio 2023, n. 1 (Legge di stabilità 2023) relative all'anno 2023, sono destinate all'integrazione del 

finanziamento dell'Accordo integrativo regionale (AIR) di cui alla deliberazione della Giunta regionale n. 19/9 

del 12 maggio 2010, e successive modifiche ed integrazioni, con le seguenti modalità: il 70 per cento per il 

livello di negoziazione regionale e il 30 per cento per il livello di negoziazione aziendale da ripartire tra le ASL, 

sulla base della popolazione residente, per la realizzazione di progetti aziendali di assistenza primaria e 

continuità assistenziale”. 

CONSIDERATO, in particolare, quanto contenuto nell’art. 46, comma 3, del sopra citato ACN del 2009 ai sensi 

del quale “È demandata alla contrattazione regionale la definizione di ulteriori contenuti e delle modalità di 

attuazione, secondo quanto definito dall’art. 14 del presente Accordo”. 

RITENUTO alla luce di quanto sopra riportato, necessario procedere alla riparametrazione dei finanziamenti 

di cui all’allegato X dell’AIR del 2010, sopra richiamato, così come modificato con la DGR n. 49/26 del 

05.12.2019, in funzione delle nuove disponibilità finanziarie di cui alla L.R. del 21.02.2023, n. 1 e alla L.R. n. 

5 del 05.05.2023, per l’annualità 2023; 

Allegato alla Delib.G.R. n. 23/31 del 6.7.2023
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- che le indennità di cui all’art. 4.1, 4.4 commi 1,2,3,4,5 del vigente AIR del 2010, sopra richiamato,

saranno accolte fino a concorrenza del fondo disponibile, così come rideterminato, limitatamente

all’annualità 2023, con il presente accordo.

PRESO ATTO CHE 

- ai sensi dell’art. 1, comma 2 della L.R. n. 5 del 2023, le disponibilità finanziarie aggiuntive di cui al

presente accordo sono a valere esclusivamente sull’annualità 2023.

Concordano 

- Di modificare l’Accordo integrativo regionale per la Medicina genrale del 28.04.2010, approvato con

la deliberazione della Giunta Regionale n.19/9 del 12.05.2010 e ss.mm.ii., relativamente alla parte dei

fondi di cui all’allegato X del medesimo, come riportato negli allegati 1 e 2 al presente Accordo, per

farne integrante e sostanziale;

- che le indennità di cui all’art. 4.1, 4.4 commi 1,2,3,4,5 dell’AIR del 2010, sopra richiamato, saranno

accolte fino a concorrenza del fondo disponibile, così come rideterminato con il presente accordo,

limitatamente all’annualità 2023;

- che, in merito alle sopra riportate indennità, si ritengono non più vincolanti i tetti percentuali previsti

nel precedente AIR del 2010;

- che gli effetti economici e finanziari derivanti dal presente accordo decorreranno dalla data di

approvazione dello stesso con relativa deliberazione di Giunta Regionale e saranno a valere

esclusivamente per l’annualità 2023 e cesseranno al 31.12.2023, salvo ulteriori previsioni da stabilirsi

esclusivamente con apposita legge regionale.

Cagliari,

L’ASSESSORE FIMMG SMI SNAMI CISL MEDICI 

    Carlo Doria
(firmato digitalmente)

 Umberto Antonio 
Fernando Nevisco
 (firmato digitalmente)

Edoardo Giuseppe
         De Pau              
(firmato digitalmente)

 Marina Fancellu 
 (firmato digitalmente)

Piergiorgio Fiori
(firmato digitamente)



Riferimento air COD. VOCE

 rimodulazione FONDO ANNUO  

ACN art. 59 lett. b) co. 15 -    AIR 

2010 all. X 

rimodulazione fondo 

ex art. 1 comma 2 L.R. 

5 del 05.05.2023 per la 

sola annualità 2023

Totale fondo rimodulato 

per la sola annualità 2023

art. 1.4 a 266

art. 2.2 268

73

4.670.000,00  4.670.000,00         

Riferimento air COD. VOCE

 FONDO ANNUO  ACN art. 59 

lett. b) co. 15 -                   AIR 

2010 all. X 

rimodulazione fondo 

ex art. 1 comma 2 L.R. 

5 del 05.05.2023 per la 

sola annualità 2023

Totale fondo rimodulato 

per la sola annualità 2023

art. 4.4.c)3 54 2.794.000,00  800.000,00         3.594.000,00      

art. 4.4.c)1 58 500.000,00  500.000,00          

art. 4.4.c)2 16 1.800.000,00  3.200.000,00     5.000.000,00      

art. 4.4.c)4 158 1.650.000,00  1.700.000,00     3.350.000,00      

art. 4.4.c)5 56 150.000,00  150.000,00          

art. 4.2 150 1.133.000,00  1.133.000,00      

8.027.000,00  5.700.000,00      13.727.000,00       

Riferimento air COD. VOCE

 FONDO ANNUO  ACN art. 59 

lett. b) co. 15 -                   AIR 

2010 all. X 

rimodulazione fondo 

ex art. 1 comma 2 L.R. 

5 del 05.05.2023 per la 

sola annualità 2023

Totale fondo rimodulato 

per la sola annualità 2023

art 4,2 150 302.000,00  302.000,00          

art. 1.1 129

art. 1.2 131

35.000,00  35.000,00            

art. 1.3 370 76.000,00  76.000,00            

art. 4.1 13 3.600.000,00  800.000,00         4.400.000,00      

3.2 CDP4999 6.900.000,00   6.900.000,00      

CDI 225 4.500.000,00  4.500.000,00      

148 70.000,00  70.000,00            

30 693.000,00  693.000,00          

221 lett. A) 348.251,38   348.251,38          

222 lett. B) 450.392,15   450.392,15          

223 lett. C) 1.507,79   1.507,79  

3.6 187 25.000,00  25.000,00            

12.988.151,33  12.988.151,33    

art. 7.2 126 750.000,00  750.000,00          

art. 7.1  310 - 312 ecc 2.855.535,68  250.000,00         3.105.535,68      

20.606.687,01  1.050.000,00      21.656.687,01       

Riferimento air COD. VOCE

 FONDO ANNUO  ACN art. 59 

lett. b) co. 15 -                   AIR 

2010 all. X 

rimodulazione fondo 

ex art. 1 comma 2 L.R. 

5 del 05.05.2023 per la 

sola annualità 2023

Totale fondo rimodulato 

per la sola annualità 2023

art. 7.4 46 

art. 7.4 180 

art. 7.4 233 

art. 7.4 256 

700 

45.000,00  45.000,00            

40.098.687,01             

n.b. le voci vincolanti sono quelle evidenziate in giallo, le altre rappresentano un ordine di grandezza
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Medicina generale convenzionata

ASSISTENZA PRIMARIA

3.5 - all. S art. 7.2 cure domiciliari nelle residenze protette

gestione paziente diabetico

disponibilità telefonica

cure domiciliari programmate (CDP)

3.3 cure domiciliari integrate (CDI)

Totale fondo progetti CDV e RENE

medicina di gruppo

medicina in associazione

medicina in rete

collaboratore di studio

assistenza domiciliare temporanea per acuti

TOTALE RISORSE AIR

Totale fondo "potenziamento domiciliarità"

maggiore morbilità

prestazioni aggiuntive PIP (contrattazione aziendale)

Totale progetti

OGGETTO

comitati/commissioni regionali MMG

rimborso km

comitati/commissioni aziendali MMG

sostituto distacco sindacale

Indennità zone disagiate

Totale fondo "diritti sindacali e zone disagiate"

valutazione del rischio cardiovascolare e rene

valutazione del rischio renale

OGGETTO

OGGETTO

cure palliative, dolore cronico e screening

appropriatezza delle prescrizioni farmaceutiche

ex codice (2017)

Totale fondo cure palliative e appropriatezza prescrittiva

infermiere

indennità collaborazione informatica

Totale forme associative

OGGETTO

incremento informatizzazione
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RIF. AIR 2010 OGGETTO  FONDO ANNUO 2018  FONDO RIDETERMINATO 

rimodulazione fondo ex 

art. 1 comma 2 L.R. 5 

del 05.05.2023 per la 

sola annualità 2023

Totale fondo rimodulato per la 

sola annualità 2023

art. 11.3 a

incentivazione attività di 

integrazione con la medicina 

primaria e con il sistema EST

art. 11.3 b

progetto obiettivo valorizzazzione 

ruolo mca nel sistema delle cure 

primarie

art. 11.3 c
coordinamento distrettuale di 

servizio

art. 11.3 d
incentivazione collegata alla 

reperibilità

art. 11.3 e

maggiorazione per i turni in 

occasione di particolari festività

art. 11.3 f
copertura assicurativa integrativa 

mezzo di trasporto

art. 7.1 prestazioni aggiuntive

7.4 a comitati regionali

7.4 b commissioni aziendali

2.772.035,00  3.890.215,47       250.000,00       4.140.215,47  
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n.b.: € 200.000,00 sono da dedicare esclusivamente al progetto aziendale della ASSL di Cagliari

"Potenziamento delle attività distrettuali nelle cure domiciliari integrate"
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Medicina generale convenzionata

CONTINUITA' ASSISTENZIALE

Totale fondo per la continuità assistenziale
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